ELIOR
Assemblée Générale Mixte du mardi 28 janvier 2025

Résultat du vote des résolutions

NOMBRE D'ACTIONS AU CAPITAL : 253 611 809

Voix exprimées Voix non exprimées Présents & Représentés Titres Exprimés
Résolution Type Heure du Vote Voix Exclues |Etat Adoption
Pour % Contre % Abstention Nul | Non voté Titres Voix Pour+Contre | % Capital
Approbation des comptes sociaux de lexercice | ¢ i i 26/01/2025 182 467 260|  99,99% 18956|  0,01% 702372 0 10| 183188598| 183188598| 182486216  71,95% o| Adoptée
clos le 30 septembre 2024 16:14:00
Approbation des comptes consolidés de Ordinaire 26/04/2025 182431 299| 99,99% 19 212 0,01% 737941 o0 146| 183188598 183188598| 182450511 71,94% o| Adoptée
I'exercice clos le 30 septembre 2024 16:14:33
Affectation du résultat de 'exercice Ordinaire 2aon202s 183073558| 99,98% 29 417 0,02% 85 477 0 146| 183188598 183188508| 183102975 72,20% o| Adoptée
Rapport spécial des commissaires aux comptes
sur les conventions réglementées - Constatde | Ordinaire 2aon20zs 152290530 83,18%| 30793373| 16,82% 104 549 0 146| 183188598 183188508| 183083 903 72,19% 0| Adoptée
I'absence de convention nouvelle -
Approbation des informations mentionnées au |
de frarticle L. 22-10-9 du Code de commerce Ordinaire 2810172025 182 968 196| 99,93% 128402|  0,07% 91854 0 146| 183188598 183188598 183006598  72,20% o| Adoptée
relatives a la rémunération des mandataires 16:16:24
sociaux - say on pay ex post global
Approbation des éléments de rémunération et
des avantages de toute nature versés au cours
ou attribués au titre de 'exercice clos le 30 Ordinaire 2810172025 182919 235| 99,90% 187247|  0,10% 81970 0 146| 183188598 183188598 183106482  72,20% o| Adoptée
P
septembre 2024 a Monsieur Daniel 16:16:59
Derichebourg, Président - Directeur général -
say on pay ex post
Approbation de la politique de rémunération du 28101/2025
Président - Directeur général et/ou de tout autre Ordinaire 16:17:30 182 902 165| 99,89% 206 895 0,11% 79 392 0 146| 183188598 183188598 183 109 060 72,20% 0 Adoptée
dirigeant mandataire social - say on pay ex ante T
Approbation de la politique de rémunération des | ¢ i 3icq 26/01/2025 182 651 261| 99,75% 448825  0.25% 88366 O 146| 183188598| 183188598 183100086|  72,20% o| Adoptee
administrateurs - say on pay ex ante 16:17:59
Nomination de Deloitte & Associés en qualité de
commissaire aux comptes en charge de la Ordinaire 26/01/2025 182801 791| 99,94% 105 186 0,06% 281475| 0 146| 183188598| 183188598 182906977|  72,12% o| Adoptée
P
mission de certification des informations en 16:18:32
matiére de durabilité
Ratification de la nomination provisoire de Mme 28101/2025
Julie Walbaum en qualité d'administratrice Ordinaire 16:19:06 87 037 059| 99,89% 93 215 0,11% 54 226 0 3809 87 188 309 87 188 309 87 130 274 34,36% 96 000 289 Adoptée
indépendante o
Autorisation & consentir au Conseil
d'administration en vue du rachat par la Société
de ses propres actions dans le cadre d'un Ordinaire 26/01/2025 183082 218| 99,98% 37769 0,02% 64358 0 4253 183188508| 183188598 183119987 72,20% o| Adoptee
programme de rachat d'actions dans le cadre du 16:19:49
dispositif de l'article L. 22-10-62 du Code de
commerce
Autorisation a conférer au conseil
d'administration a I'effet de réduire le capital 281012075
social par annulation d'actions précédemment | Extraordinaire 16:20-32 183103 835| 99,98% 29791 0,02% 54518 0 454| 183188598| 183188598 183 133 626 72,21% 0 Adoptée
rachetées dans le cadre d'un programme de o
rachat d'actions
Pouvoirs aux fins de formalités Iégales Ordinaire el 183103 073| 99,98% 34143  0,02% 4849 0 2886 183188598 183188598| 183137216|  72,21% o| Adoptée
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