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Paris la Défense, le 3 mars 2022 
 

Gouvernance 
Politique de rémunération 

Assemblée générale mixte d’Elior Group du 28 février 2022 
 

 

 

L’Assemblée Générale Mixte (ordinaire et extraordinaire) d’Elior Group (ci-après l’« Assemblée 
Générale ») qui s’est réunie, le lundi 28 février 2022 à 17h00, au centre de conférence Verso, 52 
rue de la Victoire, 75009 Paris, a adopté les résolutions numéros 8, 9 et 10 relatives à la politique 
de rémunération des mandataires sociaux d’Elior Group. 

Plus précisément, les résultats du vote de ces résolutions ont été les suivants : 

 

Résolution n°8 Approbation de la politique de 
rémunération du président du 
conseil d’administration à 
compter du 1er octobre 2021 

 

Résolution adoptée à 
99,84% des voix 
valablement exprimées 

Résolution n°9 Approbation de la politique de 
rémunération du directeur 
général et/ou tout autre 
dirigeant mandataire social 
exécutif à compter du 
1er octobre 2021 

Résolution adoptée à 
99,56% des voix 
valablement exprimées 

Résolution n°10 Approbation de la politique de 
rémunération des 
administrateurs à compter du 
1er octobre 2021 

Résolution adoptée à 
99,94% des voix 
valablement exprimées 

 
La politique de rémunération, qui figure en pages 144 à 157 du document d’enregistrement 
universel 2020/2021 déposé auprès de l’Autorité des marchés financiers (AMF) le 17 décembre 
2022, est reproduite ci-après.  
 
Le document d’enregistrement universel 2020/2021 est tenu à la disposition du public dans les 
conditions prévues par la réglementation en vigueur et peut être consulté sur le site internet d’Elior 
Group (www.eliorgroup.com > Finance > Information réglementée > Document d’enregistrement 
universel) ainsi que sur celui de l’AMF (www.amf-france.org). 
 
 

 

À propos d’Elior Group 
 

Créé en 1991, Elior Group est un des leaders mondiaux de la restauration collective et des services, et une référence dans le monde de 
l’entreprise, de l’enseignement, de la santé et des loisirs.  
 

En s’appuyant sur des positions solides dans 5 principaux pays, le Groupe a réalisé en 2021 un chiffre d’affaires de 3 690 millions d’euros. 
Ses 99 000 collaborateurs et collaboratrices nourrissent chaque jour plus de 3,6 millions de personnes dans 22 700 restaurants et points 
de vente. Le Groupe s’appuie sur un modèle économique construit autour de l’innovation et la responsabilité sociétale. Depuis 2004, Elior 
Group est adhérent au Global Compact des Nations unies, dont il a atteint le niveau advanced en 2015. 
 

Pour plus de renseignements : http://www.eliorgroup.com Elior 
Group sur Twitter : @Elior_Group 

  

http://www.eliorgroup.com/
https://twitter.com/Elior_Group
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